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REAMHFHOCAL

Tdimid sdsta Plean Corpardideach Chomhairle Cathrach na Gaillimhe don
tréimhse 2014-2019 a chur i lathair agus sin ag rith le téarma cuig bliana
na Comhairle a toghadh le déanai. Leis an bPlean seo, arna ullmhu ag
Comhchoiste a bhi comhdhéanta de chomhaltai an Ghrupa Beartais
Chorparaidigh agus d’oifigigh de chuid Chomhairle Cathrach na Gaillimhe,
leagtar amach croiluachanna, agus priomhchuspdiri na Comhairle
Cathrach agus na straitéisi chun na cuspairi sin a bhaint amach thar
shaolré an Phlean. Solathraitear leis freisin creat oibre straitéiseach ina

4 bhféadfaidh na comhaltai tofa agus an fhoireann in éineacht oibriu le
chéile chun na cuspdiri sin a bhamt amach le haird ar raiteas misin agus ar chroiluachanna na heagraiochta.

Cuireann Comhairle Cathrach na Gaillimhe raon leathan seirbhisi ar fail do shaoranaigh, do chuairteoiri
agus do ghnodlachtai na Gaillimhe agus leanfar ag iarraidh feabhas a chur ar sheachadadh na seirbhisi sin
laistigh de na constaici buiséid ndisiinta agus aitiula. Ta ddshlain amach romhainn. Agus nios G acmhainni
daonna agus airgeadais ar fail, tugtar ar aird sa Phlean Corparaideach an g atd le freagra comhordaithe ar
réimsi seirbhise agus an ga ata le feabhsuchain éifeachtulachta a aithint chun a chinntit go ndéanfar
seirbhisi a sheachadadh ar chostas éifeachtach laistigh de na hacmhainni ata ar fail.

Maidir leis na nithe ata bainte amach againn go dti seo, i mbliana
bronnadh Mion-Chathair Eorpach na Bliana orainn agus bronnadh
ainmniduchan mar Chathair Scannan UNESCO ar Ghaillimh, ba mhian linn
buiochas a ghlacadh leis na Comhaltai Tofa da dtacaiocht agus le foireann
Udarais Aititla na Gaillimhe d4 n-iarrachtai oibre tiomanta go leantnach.
Is trid an gcomhoibriu leanunach tairbheach sin a fhéadfaimid a chinntiu
go gcomhlionfar na dushldin ata romhainn agus go n-éireoidh linn ar
seirbhisi a sheachadadh do shaoranaigh na cathrach ar an tsli is fearr is
féidir chun na tiomantais sa Phlean Corpardideach a chomhlionadh.

/)

chun cur an méid agus is féidir le seachadadh éifeachtach ar sheirbhisi agus bainfear leas as na hacmhainni

Mar chomhairle, taimid tiomanta do chur chuige idirghniomhaireachta

go léir atd againn chun cumas Chathair na Gaillimhe mar ait den scoth le cdnai ann, le bheith ag obair ann
agus le hinfheistit ann a chumhachtu agus a fhorbairt. Creidimid go bhfuil na cuspdiri ata leagtha amach sa
Phlean réasunach agus indéanta araon agus ta comhaltai na Comhairle agus an fhoireann araon tiomanta
na dushlain sin a bhaint amach ar bhealach éifeachtuil, uilechuimsitheach agus daonlathach. Ullmhéfar
pleananna oibriochta bliantula do gach réimse gniomhaiochta chun buntaca a thabhairt do na cuspdiri seo
agus leis na pleananna sin déanfar monatdireacht agus tomhas ar ar ndul chun cinn 6 thaobh
chomhlionadh na gcuspairi sin.

Ba mhaith linn ar mbuiochas a ghlacadh le gach duine a chuidigh chun an Plean seo a chur le chéile agus
tdimid ag suil go mdr a bheith ag obair le gach duine lena mbaineann lena chur i bhfeidhm.

An Combhairleoir Donal Lyons: Méara Chathair na Gaillimhe

Brendan McGrath: Priomhfheidhmeannach, Comhairle Cathrach na Gaillimhe



REAMHRA

Is i Cathair na Gaillimhe Cathair na dTreabh agus an geata chuig larthar na hEireann.

Suite ar chosta Chuan na Gaillimhe ta Gaillimh ar imeall an Atlantaigh. Ta tirdhreach alainn Chonamara siar
uait agus Loch Coirib 6 thuaidh. Roinneann abhainn na Gaillimhe an chathair ar a bhfuil ainm na cathrach
bunaithe (Gaill Aimh) agus ta roinnt candlacha agus traoth mhuilinn ar fud |ar na cathrach atd ann 6
tosaiodh i mbun trachtdla sa chathair na céadta bliain 6 shin.

Leanann daonra buan an cathrach ag dul in airde, 6 direach os cionn 47,000 in 1986 go dti 75,529 in 2011,
agus tagann os cionn 20,000 cuairteoir agus mic léinn triu leibhéal ar a bharr sin aris. Ni hamhain go
|éirionn an fas sin an treocht naisiunta agus idirnaisiinta 6 thaobh nios mé daoine a bheith ag cur futhu i
gcathracha ach |éiritear go sonrach an duil mhér a bhionn ag daoine fanacht i gCathair na Gaillimhe, mar
chathair chun a bheith ag staidéar ann, chun a bheith ag obair ann, chun teach ar cuairt ann agus chun
maireachtail ann. Léiritear freisin rél na Gaillimhe mar an phriomhchathair agus ionad seirbhise do Réigiun
an larthair. Le blianta fada anuas, lean an lion a bhi fostaithe sa chathair ag dul in airde sna réimsi a leanas,
biteicneolaiocht, fearais leighis, seirbhisi na teicneolaiochta faisnéise agus bhi lion ard fostaithe freisin sa
tseirbhis phoibli, miondiola, sldinte, oideachais agus sna hearndlacha trachtala agus failteachais agus
chuidigh sin go léir chun deiseanna oibre a thabhairt do dhaoine sa réigitin. Ta rél tabhachtach ag suiomh
na Cathrach ar imeall Chuan na Gaillimhe, lar baire ar Shli an Atlantaigh Fhidin agus timpeallaithe ag
tirdhreach den scoth agus ailleacht nadurtha Chonamara, Loch Coirib agus an Boireann, 6 thaobh na
turasdireachta sa gheilleagar aitiuil, agus ba chéir nios mé leasa a bhaint as cumas na sdcmhainni iontacha
seo agus sin a dhéanambh ar shli inbhuanaithe.

Is cathair 6g, briomhar i Gaillimh.
T4 beagnach 38,000 dalta agus scoldire i mbunscoileanna, in iarbhunscoileanna agus i scoileanna agus i
gcolaisti breisoideachais agus triu leibhéal ar fud na cathrach.

Bhi oideachas agus foghlaim mar chuid den chathair san am a caitheadh, ta tabhacht leo san am i lathair
agus beidh tabhacht leo sa chathair sa todhchai, agus cothdidh agus forbroidh sochai na foghlama agus an
eolais ar gcathair san 214 haois. Ta an Chomhairle Cathrach ag obair le geallsealbhdiri eile lena chinntit go
mbeidh na lionrai, an bonneagar agus na bonnriachtanais eile de gheilleagar an eolais in ait.

Is cathair briomhar ilchultuir i Gaillimh

De réir dhaondireamh 2011, rugadh duine as gach cuigear de dhaonra na cathrach lasmuigh d’Eirinn. Leis
an éagsulacht sin solathraitear deiseanna agus dushldin do gach duine sa chathair. Ta an deis ann daoine 6
chulrai eitneacha agus naisiunta eile a [anphairtiu ar shli idirchulturtha inbhuanaithe i saol na cathrach. Is é
an dushlan ata ann pobail a chruthd a aithnionn éagsulacht agus ag an am céanna ata sasta oibriu as [dmh
a chéile. Bionn tionchar ag na dushldin sin ar ghnéithe éagsula d’obair na Comhairle Cathrach, lena n-
adiritear na réimsi tithiochta, forbartha pobail, forbartha eacnamaioch agus cuimsithe séisialta.

Is cathair chultiir agus chruthaitheach i Gaillimh.

Le blianta anus, cuireadh le cil na cathrach in Eirinn agus thar lear toisc ceannairi domhanda sna healaiona
a bheith anseo mar Chuideachta Téatair Druid, Féile Ealaion Idirndisiinta na Gaillimhe agus Macnas, agus
féilte mar an Rds Aigéin Volvo. Cuireann ealaiontdiri fise, scribhneoiri, ceoltdiri, déantdiri scannan, aisteoiri,
léiritheoiri agus stiurthoiri ata lonnaithe go haitiuil go léir le spraoi, atmaisféar, meascan eacnamaioch agus
dea-chail an chultdir sa chathair. T3 tuilleadh a fhéadfar a dhéanamh afach chun leas a bhaint as an gcumas
cultuir cur go mér le saol na ndaoine go léir a chdnaionn nd a oibrionn sa chathair, agus sprioc straitéiseach
€ seo don Chomhairle sna cuig bliana atd amach romhainn.

Is i Gaillimh priomhthiomanai eacnamaioch an réigitin.



T4 geilleagar laidir nua-aimseartha agus éagsuil ar cheann de na nithe ata riachtanach chun go n-éireoidh
go maith le cathair. Bronnadh rdl ceannais ar an gComhairle Cathrach i gclar athchoéirithe an Rialtais,
"Putting People First" chun go n-éireoidh leo é sin a bhaint amach. Maidir leis sin, cuideoidh an Chomhairle
Cathrach le seachadadh bonneagar rithdbhachtach fisicidil agus sodisialta a bhionn mar bhonn do
ghniomhaiocht eacnamaioch tri chomhoibriu le leasanna gno, poibli agus pobail araon, agus go hairithe le
Comhairle Chontae na Gaillimhe, chun anailis a dhéanamh ar chomhchodanna den gheilleagair aitiuil, chun
ar n-iarrachtai a stiuradh san ait a fhéadfaidh siad na torthai is fearr a sheachadadh agus a chinntiu go
bhféadfaidh Gaillimh fas eacnamaioch a bhru chun cinn ag an leibhéal Jitiuil agus réigiinach agus fanacht
iomaioch go naisiunta agus go hidirnaisiunta.

D’athraigh an culd eacnamaioch le déanai agus an gearradh siar a rinneadh mar thoradh air ar
ghniomhaiocht eacnamaioch agus ar infheistiocht i seirbhisi poibli, an tirdhreach ina mbionn udarais aitiula
mar Chombhairle Cathrach na Gaillimhe ag feidhmiu é bhonn. Ta sé rithabhachtach go mbeimid in ann
smaoineamh go straitéiseach, agus roinnt cinnti crua a ghlacadh maidir le conas is fearr Usaid a bhaint as
na hacmhainni ata ar fail chun freastal ar riachtanais na cathrach. Beidh tuiscint chomhroinnte ar a bhfuil
ag teastdil mar chuid [arnach dar straitéis, agus tdimidne, comhaltai agus foireann Chomhairle Cathrach na
Gaillimhe, tiomanta oibriu le heagraiochtai eile ag an leibhéal aititil agus naisiunta chun a chinntid go
mbeidh Gaillimh ar an gcathair is fearr is féidir 1éi a bheith. Oibreoimid chun a chinntit go mbeidh
ardchaighdedn maireachtala ag gach duine indr gcathair, agus déanfar sin ar shli oscailte agus
thrédhearcach a bheidh freagrach do na daoine ar a mbimid ag freastal.

RAITEAS MISIN

“Qibriu le chéile mar Chombhaltai Tofa agus mar Fhoireann Chombhairle Cathrach na Gaillimhe chun an
Chathair a fhorbairt agus a fheabhsu agus seirbhisi éifeachtula a chur ar fail do na daocine a mbimid ag
freastal orthu, agus ar an tsli sin leanuint ar aghaidh ag cinntid go mbeidh Cathair na Gaillimhe
tarraingteach, briomhar agus taitneamhach le maireachtail ann, le bheith ag obair ann agus le cuairt a
thabhairt ann”.

CROI-LUACHANNA

Ta ar gcroiluachanna bunaithe ar phrionsabail dea-rialtas aitiuil agus solathraitear an bunus dar gcuspdiri
agus dar ngniomhartha mar eagraiocht.

Ceannaireacht dhaonlathach

lonadaiocht a dhéanamh ar mhuintir uile na cathrach ar shli oscailte agus trédhearcach agus rél
ceannrdédaioch na Comhairle Cathrach a choimead agus a fhorbairt chun freastal ar na dushlain ata roimh
an gcathair agus sinn ag iarraidh caighdean saoil nios fearr a chinntiu do gach duine a mbimid ag freastal
orthu.

Rialachas Corpardideach
Tiomantas d’oscailteacht, do chuntasacht agus d’ardchaighdean rialachais corparaideach a chothu agus

ardchaighdedin iompair agus ionracas Chombhaltai agus foirne a choimedd agus ar an tsli sin cultar
iontaoibh a chur chun cinn.



Seirbhis phoibli den Chaighdean is Airde

Seirbhisi poibli d’ardchaighdedn a sholathar do mhuintir na cathrach é fhoireann tiomanta, diograiseach
agus nualach.

Eifeachtulacht

Ta sé rithabhachtach go gcuirtear gach seirbhis ar fail ar shli éifeachtuil agus éifeachtach 6 thaobh costais
de. Td an Chombhairle Cathrach tiomanta don Usaid is mo is féidir as acmhainni agus do bhainistiu
airgeadais iontaofa le haird ar na himthosca eacnamaiocha reatha agus an ga ata le tosaiocht a thabhairt
do chroi-sheirbhisi.

Comhphdirtiocht

Comhphairtiocht a chothu agus a fhorbairt le heagraiochtai poibli agus priobhdideacha agus le pobail agus
tionscnaimh a bhforbairt agus 4 gcur chun cinn agus cur an méid agus is féidir le hacmhainni agus
infheistiochtai don chathair.

Uilechuimsitheacht

Freastal ar gach duine sa chathair, meas a bheith ar gach duine sa phobal agus cathair uilechuimsitheach
agus inrochtaine a chur chun cinn.

Inbhuanaitheacht

A bheith chun tosaigh 6 thaobh fhorbairt inbhuanaithe na cathrach, feabhas a chur ar charachtar agus ar
thimpeallacht uathuil na cathrach agus feabhas leantdnach a chur ar chaighdedn saoil na saoranach le haird
ar na dushlain atd ann lena n-airitear athru aeraide agus riachtanais na ngldine ata amach romhainn.
Cuntasacht

Caithfear glacadh leis agus beartas poibli 8 dhéanamh agus 4 fheidhmiu go bhfuil muidne, comhaltai agus
foireann na Comhairle Cathrach freagrach as ar gcinnti agus ar ngniomhartha.

Comhionannas

larracht a dhéanamh caitheamh go cothrom le cach a mbimid i dteagmhail leo, ach amhain ma
sholathraitear sin faoin dli, agus comhionannas deiseanna a chothu trinar mbeartais agus trinar gclair.

Meas a bheith againn ar ar bhfoireann

Cultur feidhmiochta, tiomantais agus dilseachta a spreagadh agus a aithint i measc na foirne, tacu lenar
bhfdérsa oibre i rith an ama athraitheach seo tri chlair oiliina, forbartha agus cinaimh a thabhairt doibh
agus timpeallacht oibre a choimedad ag gach trath a spreagann agus a thugann tacaiocht don cheart dinit ag
an obair.



TIMPEALLACHT OIBRIOCHTA

Is i Comhairle Cathrach na Gaillimhe uUdards 3aititil Chathair na Gaillimhe. Solathraitear raon seirbhisi,
rialaitear gniomhaiochtai airithe, agus comhliontar rél ionadaioch trid an bproiseas daonlathach.

Timpeallacht Inmheanach

Td an Chombhairle comhdhéanta de Chombhairleoiri tofa agus d’fhoireann na Comhairle. Roinneann dli an
Rialtais Aititil feidhmeanna na Comhairle Cathrach sna feidhmeanna déanamh beartais sin ata
forchoimeadta do Chombhairleoiri mar “fheidhmeanna forchoimeadta”, agus feidhmeanna a bhaineann le
riarachan agus le feidhmiu beartas a dhéanann an Priomhfheidhmeannach (né oifigigh a bhionn ainmnithe
aige/aici agus ar a dtugtar “feidhmeanna feidhmidchain”. Ni mér don Phriomhfheidhmeannach aird a
thabhairt ar na beartais a dhéanann an Chomhairle tofa agus cinnti 8 ndéanamh.

Cé gurb é déanamh beartais rél na Comhairle Cathrach, breithnionn na cuig Choisti Beartais Straitéiseacha
(S.P.Canna) de chuid na Comhairle forbairt beartais i réimsi a bhaineann le seirbhisi na Comhairle, agus
déantar moltai ar bheartais chuig an gComhairle iomlan lena mbreithnid agus lena gcinneadh. Ta
comhaltas an S.P.C. comhdhéanta de Chomhairleoiri tofa agus leasanna earndlacha lena n-airitear na
comhphadirtithe sdisialta, daocine a bhionn ainmnithe ag an Lionra Rannphairtiochta Poibli agus leasanna
iomchui eile ag an leibhéal aitidil. Ni mor gur comhalta den Chomhairle Cathaoirleach gach SPC agus ta an
Grupa Beartais Corpardideach (C.P.G.) comhdhéanta de na cuig Chathaoirleach agus an Méara.

Bionn freagrachtai feidhme airithe na Comhairle @ maoirsiu ag struchtuir mar an Coiste Iniuchta, Coiste
Comhairleach Aititil do Chéiriocht an Lucht Sitil, agus an Coiste Forbartha Pobail Aititil, a bhfuil a
gcombhaltai comhdhéanta de Chombhairleoiri agus leasanna aititla eile. Déanann Comhairleoiri ionadaiocht
ar an gComhairle ar roinnt coisti seachtracha freisin lena n-airitear Bord Oideachais agus Oiliina na
Gaillimhe agus Ros Comain agus an Comhchoiste Padilineachta.

Déantar seirbhisi na Comhairle a sheachadadh tri roinnt Ranna feidhmeach (eg Tithiocht, Pleanail), a
fhaigheann tacaiocht agus acmhainni 6 na Seirbhisi Corparaide, HR, ICT agus Airgeadais. Is é an tlonad
Seirbhisi do Chustaiméiri an priomhphointe teagmhala idir saoranaigh agus an Chomhairle.

Forbraionn agus feidhmionn an Chombhairle a mbeartais féin ach bionn rdél suntasach acu freisin 6 thaobh
fheidhmiu an bheartais naisiiinta, mar atd léirithe agus minithe ag an Rialtas nd ag udarais Stait eile. Ina
thaobh sin, éilitear ar an gComhairle cuntas a ghlacadh de raon leathan straitéisi, pleananna, treoirlinte
agus ciorcldin ina leagtar amach mar a fheidhmitear beartais naisiinta ag an leibhéal aitiuil.

Bhi tionchar suntasach ag an lagtra eacnamaioch 6 2008 ar aghaidh ar chumas na Comhairle a mandaid a
sheachadadh, mar gur laghdaiodh leibhéil maoinithe agus foirne. Thug an Chomhairle aghaidh ar an gcas
sin trina chinntid gur coimedadadh na croi-sheirbhisi, tri na prdisis agus struchtuir oibre a ailiniu le
tosaiochtai reatha, tri chleachtais oibre solubtha agus tri éifeachtulachtai nios fearr a bhaint amach. Cé go
bhfuil an timpeallacht eacnamaioch nios fabharai anois, ta an bac ata ar earcu i bhfeidhm go féill agus ta
roinnt freagrachtai breise leagtha ag clar an Rialtais d'AthchdiriG ar an Rialtas Aitidil ar ddarais aitidla. Ni
mor don Chombhairle mar sin fécas a choimead ar a chinntiu go bhfuil sé de chumas acu na cuspdiri ata
|éirithe sa Phlean seo a sheachadadh agus ta an méid sin ar a laghad tuillte ag an gcathair agus ag muintir
na cathrach. Chuige sin, beidh nios mé fécais ar an nga ata le hathru eagraiochtuil agus an t-athru sin a
fheidhmiu i rith na tréimhse arna chlidach ag an bplean seo.

An Timpeallacht Sheachtrach

Leis an gculi eacnamaioch facthas an ga ata ann do Chomhairle Cathrach na Gaillimhe agus eile glacadh le
cur chuige forghniomhach chun an geilleagar aitidil a threisid. Cé gur éirigh le nadur éagsuil na



gniomhaiochta eacnamaioch agus na hearnalacha seirbhisi laidre sa chathair a chur ar chumas na Gaillimhe
fanacht l3idir agus iomaioch go heacnamuil, thastail iarmhairti an |1agu eacnamaioch an teacht aniar sin, go
hairithe, an t-islid ollmhor ar éileamh baile agus an laghdu ar infheistiocht chaipitil. Ta rél larnach sannaithe
don Chombhairle Cathrach, agus pleanail 8 dhéanamh maidir le forbairt eacnamaioch na cathrach agus sin a
stidradh, agus beifear dirithe ar a chinntiu go gcinnteofar cumas eacnamaioch na cathrach, agus go mbeidh
beartas agus infheistiocht dirithe san ait is m6 a mbeidh buntaiste le fail.

Eileoidh rél na cathrach mar gheata naisitinta agus mar phriomhchathair Réigitin an larthair go leanfar le
hinfheistiocht naisiinta agus idirndisiinta i bhfostaiocht ardluach i réimsi mar theicneolaiocht leighis,
biteicneolaiocht, agus ICT, agus i réimsi eile mar an turasdireacht a mbeadh buntaiste iomaioch ag an
gcathair ina leith. Eileofar freisin go mbeidh tacaiocht ann 6n Rialtas néisitinta don infheistiocht a bheidh
riachtanach i mbonneagar réigiinach. Beidh an tabhacht chéanna le hobair na hQifige Aititil Fiontair chun
tacu le bunu agus le fas mionfhiontair agus seachadadh beartais agus gniomhartha a chruthéidh agus a
éascoidh tuilleadh deiseanna d’fhostaiocht aitiuil.

Is acmhainn den scoth iad dha choldiste oideachais trid leibhéil ldidir a bheith suite sa Chathair, iad araon
ag tabhairt aitheantais do Ghaillimh mar chathair teagaisc, agus mar shdcmhainn a fhéadfar a Usdid chun
freastal ar riachtanais na cathrach. Aireofar indr gcur chuige chun na cuspdiri ata leagtha amach sa phlean
seo a bhaint amach comhoibriu breise idir na coldisti seo agus an Chomhairle.

Is udar ceiliurtha é cail ndisiunta agus idirndisiinta na cathrach mar larionad do na healaiona ach caithfear
a bheith ciramach gan glacadh leis gur b’shin mar a bheidh mura mbreathnaitear romhainn. Féadfar leas a
bhaint as an moladh cathair in Eirinn a ainmnitd mar Phriomhchathair Culttir na hEorpa chun forbairt agus
feidhmiu a dhéanamh ar straitéis chun deiseanna a leathnu agus a fheabhsu do rannphdirtiocht sna
healaiona agus sa chultur, agus chun an leas is mo is féidir a bhaint as an bpoitéinseal ata ag na healaiona
agus an cultur chun cur leis an ngeilleagar aitiuil.

T4 easpa sa solathar tithiochta sa chathair de bharr easpa infheistiochta i dtithiocht sa chathair é tharla an
culu eacnamaioch, d'fhag sin go bhfuil ciosanna ag dul in airde agus go bhfuil ardd ar an lion teaghlach ata
sa toir ar thacaiochtai tithiochta sdisialta. Chinntigh an Chomhairle go bhfuil talamh criosaithe oiritinach ar
fail, agus oibreoimid leis an Rialtas agus le geallsealbhdiri eile chun aon bhearta breise a fheidhmiu chun
cur leis an soldthar tithiochta.

Ta ga le hinfheistiocht i mbonneagar eile freisin; bealach eile trasna na hAbhann a sholathar, tuilleadh
infheistiochta i seirbhisi uisce agus fuiolluisce, agus déanfar cinnti tdbhachtacha maidir le todhchai
Chalafort na Gaillimhe. Ina thaobh sin, is ionann an cuspadir uileghabhalach agus a chinntiu go bhféadfaidh
an chathair fas agus forbairt ar shli a bheidh inbhuanaithe agus a fhreastaldidh ar riachtanas na cathrach
agus an réigilin maguaird ar an tsli is fearr is féidir.

Ar ghné larnach de chomh maith agus atd éirithe le Gaillimh go dti seo ta fonn agus cumas gach ceann de
na geallsealbhairi dititla oibriu le chéile. Ina thaobh sin agus in ainneoin dul i léig struchtdir comhordaithe
an Bhoird Forbartha Cathrach, td an Chomhairle tiomanta go hiomlan an ceannas a thégdil chun na
priomhimreoiri go léir sa saol eacnamaioch, sdisialta agus pobail sa chathair a thabhairt le chéile chun an
fhis seo do chathair rathuil a bhaint amach.



CUSPOIRI STRAITEISEACHA

Tithiocht
Cuspair:

Cairiocht tithiochta oiritinach a sholathar agus seirbhis fhreagrach agus thacaiochta a sholathar déibh sin
a bhfuil ga acu le tacaiocht tithiochta.

Tosaiochtai:

e Clar Caipitil Tithiochta a bhru chun cinn i gcomhthéacs na Straitéise Naisiunta Tithiochta 2014
e An Plean Céiriochta don Lucht Sitil a bhrd chun cinn

e An Tionscadal don focaiocht Cinaimh Tithiochta a fheidhmiu

e Leanuint ar aghaidh ag laghdu an stoc tithiochta ata folamh ar fud na cathrach

e larmhéideanna caipitil tithiochta stairiula a thabhairt chun criche agus a dhunadh

e Measunu ar Chios Tithiochta a dhéanamh

e A chinntiu go dtugann ar straitéis tithiochta aghaidh ar riachtanais na ndaoine is leochaili, lena n-
diritear daoine gan didean agus daoine faoi mhichumas.

lompar
Cuspoir:

Lionra béthair agus iompair a bheidh sabhdilte agus éifeachtach a sholathar, a bhainistiu agus a
choimead agus oibrit i gcomhar le solathréiri iompair phoibli agus gniomhaireachtai eile chun beartais
iompair lanphdirtithe agus inbhuanaithe a fhorbairt.

Tosaiochtai:

e Feabhsuchdin bainistithe trachta agus soghluaisteachta a fheidhmiu ag aiteanna tosaiochta feadh
na cathrach.

e (slit Bhéthar Loch an tSaile a shocrd

e Caighdean dhroichid na cathrach a mheas, ag tosu le Droichead O’Brien agus Droichead na
mBradan

e Bearta breise d'iompar inbhuanaithe a fheidhmiu, lena n-diritear Scéim Roinnt Rothar agus
tuilleadh diteanna paircedla do Bhusanna Turais

e Clar leanunach a sheachadh chun cothabhail agus cosaint a thabhairt don bhonneagar iompair

e Forfheidhmiu agus seirbhisi eile a dhéanann na Maoir Pobail a athbhreithniu

e Tosaiocht do shabhailteacht gach duine a Usaideann an béthar a choimedd agus lionrai iompair na
cathrach @ mbainistiu agus a bhforbairt.



Seirbhisi Uisce

Cuspair:

Combhoibrit le hUisce Eireann chun céras solathair uisce agus céras bailithe/céireala draendla, a bheidh
abalta freastal ar riachtanais baile, trachtdla agus tionscail ar dtomhaltéiri sa Chathair, a sholathar agus a
choimead ar shli inbhuanaithe.

Tosaiochtai:

Seirbhisi uisce a sholathair de réir an chomhaontaithe Leibhéal Seirbhise le hUisce Eireann

Feidhmiu na dtionscnamh aistrithe ata beartaithe a bhainistiG agus acmhainni daonna agus
airgeadais Chombhairle Cathrach na Gaillimhe a chosaint ag an am céanna.

A chinntiu go léireofar riachtanas na cathrach do bhonneagar uisce nua-aimseartha agus éifeachtuil
i bpleananna seirbhise Uisce Eireann.

Pleanail

Cuspoir:

Céras pleanala fisicitil a chur in ait a bheidh in ann freastal ar chuspdiri forbartha eacnamaioch,
comhshaoil agus sdisialta inbhuanaithe don chathair.

Tosaiochtai:

Seirbhis bainistithe forbartha éifeachtuil a sholathair agus a chinntii go gcomhlionfar céid agus
caighdedin phleanala.

Pleananna ceantair a ullmhu, a ghlacadh agus a fheidhmiu, lena n-diritear LAP na nArdan agus Plean
Ceantair an Chaisleain Ghearr

Plean Forbartha Cathrach nua a athbhreithnid agus a ghlacadh.

An oidhreacht thégtha agus nadartha a chaomhnu agus a fheabhsu, tri leas a bhaint as scéimeanna
mar Fhoirgnimh faoi chdram an Stdit, Scéim Tacaiochta Post san Oidhreacht Thogtha, bearta
cosanta na Comhairle féin agus an Suirbhé Foirgnimh Tui a fhoilsiu

Taifead Struchtuir Cosanta a nuashonru



Combhshaol
Cuspoir:

Timpeallacht nadurtha na cathrach a chosaint, a fheabhst agus a chaomhnu, cultur saor 6 bhruscar agus
6 thruaillia a fhorbairt agus Usdid inbhuanaithe ar n-acmhainni a chur chun cinn.

Tosaiochtai:

e A dhaingniu go gcomhlionfar gach reachtaiocht comhshaoil iomchui.

e A chinntit go mbeidh saoraidi lionadh talun agus athchursala na Comhairle ag cloi le riachtanais na
gceadunas.

e Qibreacha feabhsuchain lionadh taldn a thabhairt chun criche.

e Bainistiu agus seachadadh éifeachtuil agus inbhuanaithe sheirbhisi bhainistid bruscair agus
glantachdin a dhaingniu.

e R6l na Comhairle 6 thaobh solathar seirbhisi dramhaiola, muirinit san direamh, a athbhreithnid.

e Plean Bainistithe Bruscair 2014/2017 a ullmhu, a ghlacadh agus a fheidhmiu

e Beartas ar bhainistiu bruscair troscan sraide a fhorbairt

e Moltai maidir le seirbhis bailithe boscai bruscair a scriudu agus a chur chun cinn

e Feasacht ar an gcomhshaol a sholathair agus a chur chun cinn i scoileanna, in ionaid oibre agus sa
phobal.

e Tionscadal um Chosaint an Chésta do Shailin/Tra na gCeann.

e Plean do mheasunu céiliochta uisce ag tranna na cathrach a chur in ait de réir mar is ga.

e Leanuint ag obair le Comhairle Contae na Gaillimhe chun a chinntit go mbeidh seirbhisi coisc agus
cosanta déitedin éifeachtacha ann don chathair.

Caitheamh Aimsire agus Taitheamhacht

Cuspdir:

Solathar saordidi caitheamh aimsire, dineasa agus taitneamhachta d’ardchaighdean a fhorbairt agus a
chur chun cinn do gach aoisghripa agus feabhas a chur ar chdiliocht saoil ar saoranach agus ar
gcuairteoiri araon.

Tosaiochtai:

e Tacu leis an gcoras bainistithe do phairceanna tri bheartas a fhorbairt ar Usdid Phairceanna agus
Fodhlithe.

e Pleananna a chur in ait do Chonraitheoiri Cathrach Blathanna

e Tionscnaimh nua a phiolétu chun cothabhail Pairceanna a sheachadadh le haird ar luach ar airgead.

¢ Moltai uasghradaithe don Phairc Theas a thabhairt chun criche agus a fheidhmiu.

e Tairiscint a dhéanamh ar an gClar Caipitil Spoirt agus sin a sheachadadh

e Socruithe bainistithe inbhuanaithe agus éifeachtacha a chur in ait dar nlonaid Pobail,

e Tabhairt chun criche lonad Pobail Bhaile an Phobail a dhaingniu.

e An prodiseas chun laithrean reilige a fhail a chur chun cinn.

e Measunu agus gniomhu ar riachtanais d’athnuachan cheantar taitheamhachta Promenade Bhéthar
na Tra.



Forbairt Eachamaioch agus Pobail

CuspOiri:

A chinntiu go bhfuil bonn eacnamaioch laidir ag Gaillimh a thacéidh le caighdean maith saoil do na
saordnaigh chun forbairt inbhuanaithe an réigitin a dhreasu.

Cur ar chumas ar bpobail go léir an méid ata ar a gcumas a bhaint amach, agus comhionannas rochtaine
agus comhionannas deiseanna feadh na bpobal ar fad a chur chun cinn agus a éascu.

Tosaiochtai:

e An plean eacnamaioch agus pobail aitidil a ullmhu agus a fheidhmiu

e An straitéis eacnamaioch a ullmhu agus a fheidhmiu i gcomhar le Comhairle Chontae na Gaillimhe

e Na hearndlacha a bhfuil cumas fais agus fostaiochta acu a aithint trid an straitéis agus leas a bhaint
as acmhainni agus as beartais na Comhairle agus eile chun an cumas sin a bhaint amach.

e Buntdiste iomaioch na Gaillimhe d’infheistiocht isteach a choimead agus a chinntit go mbainfear
leas as buntdisti on infheistiocht sin d’fhiontair aitiula.

e Achurina lui ar an Rialtas agus ar ghniomhaireachtai Stait eile, agus oibrid i gcomhar leo, chun an
bonneagar riachtanach a sheachadadh chun tacu le fas eacnamaioch inbhuanaithe.

e Forbairt Eacnamaioch SPC agus LCDC a bhunu agus a chinntit go mbeidh an LEO bunaithe mar is
cui.

e A chinntid go gcuireann an Chomhairle cuimsiu séisialta chun cinn trina mbeartais agus trina
ngniomhaiochtai.

e Leanuint ag cur Clar Aoisbha na Gaillimhe chun cinn lena chinntitd go mbeidh daoine nios sine
gniomhach sa saol eacnamaioch, oideachais, sdisialta, cultlir, pobail agus i saol an teaghlaigh agus
dldthphairtiocht nios fearr a chothu idir na gluine.

e A bheith chun cinn 6 thaobh sheachadadh tionscnaimh a thacaionn le forbairt eacnamaioch na
cathrach [eg An Bhratach Chorcra]

Cultar
Cuspair:

Cur an méid agus is féidir le cumas na n-ealaiona agus an chultuir chun cur le caighdean saoil gach duine
a chonaionn agus a oibrionn sa chathair agus a thugann cuairt orainn.

e Tairiscint a ullmhu do Phriomh-Chathair Culttir na hEorpa 2020

e Seasamh na Gaillimhe mar chathair dhatheangach a fhorbairt agus a fheabhsu

e Straitéis Ealaiona nua don chathair a ullmhu, a ghlacadh agus a fheidhmiu

e Plean straitéiseach 5 bliana don Mhusaem a ullmhu, a ghlacadh agus a fheidhmiu

e Leibhéil aitiochta a fheabhsu agus saoraidi in Amharclann na Cathrach a uasghradu

e Leibhéil ditiochta a fheabhsu agus saoraidi i saordidi cultuir na Comhairle a uasghradu.



Airgeadas
Cuspair:

Cur an méid agus is féidir leis na hacmhainni ata ar fail do sholathar bonneagair agus seirbhisi agus a
chinntit go mbaintear Usdid éifeachtuil agus éifeachtach as na hacmhainni sin, buiséad comhardaithe a
chinntit agus na caighdedin is airde cuntasachta agus ionracas airgeadais.

Tosaiochtai:

e Cur an méid agus is féidir le leibhéil bailithe ioncaim agus an cumas d’fhoinsi ioncaim eile a
iniuchadh

e Cur leis na roghanna iocaiochta ar line ata ar fail dar gcustaiméiri

e Uasghradu suntasach a fheidhmiu ar ar gCoéras Bainistithe Airgeadais a fhagfaidh go bhfeabhséfar
an fhaisnéis a bheidh ar fail do rialu buiséid agus cinnteoireacht.

e An luach is fearr ar airgead ar earrai & ar sheirbhisi a lorg go gniomhach tri mhodhanna fala
éifeachtacha agus comhoibritheacha.

e An tSamhail seachadta seirbhise reatha a scrddu agus a athchumru chun éascu le socruithe
seirbhise roinnte agus an cumas do chomhdhluthu feidhmeanna.

Seirbhisi Corparaideacha

Cuspoiri:

Seirbhis tacaiochta éifeachtach a sholathar do na comhaltai tofa agus don eagraiocht go ginearalta agus
cuidiu le comhaltai a sainordu daonlathach a chomhlionadh.

A chinntia go ndéanfar seirbhisi corparaideacha agus na tacaiochtai a theastaionn 6n gComhairle a
sheachadadh go héifeachtdiil.

Tosaiochtai:
e Athbhreithniu straitéiseach a dhéanamh ar shécmhainni talamh/maoine na Comhairle chun cur an

méid is féidir leis an luach don Chathair.
e An cumas chun dualgas an Aonaid Seirbhisi do Chustaiméiri a mheas agus cur an méid agus is féidir

leis.

e Ar gcumas chun seirbhisi tri Gheilge a chur ar fail a fheabhsu agus Usaid na Gaeilge a chur chun
cinn.

e Protacal chun bainistiu éifeachtuil a dhéanamh ar chruinnithe na Comhairle a chomhaontu agus a
fheidhmiu.

e A chinntiu go bhfuil éiteas slainte & sabhailteachta i bhfeidhm go forleathan ar fud na heagraiochta.
e Freagrai cui a chur in dit maidir leis na riachtanais d’athru na heagraiochta.
e Socruithe cui a dhéanamh chun ceilitiradh 100 a dhéanamh ar Eiri Amach na Casca 1916.



Acmhainni Daonna

Cuspair:

Cuidit leis an bhfoireann agus iad a spreagadh a gcumas iomlan a fhorbairt mar fhostaithe lena
mbaineann luach i gComhairle Cathrach na Gaillimhe.

An leas is ma is féidir a bhaint ar ar n-acmhainni foirne i gcomhthéacs ar dtimpeallacht ata ag athru.
Oibriu i gcomhar leis na geallsealbhdiri iomchui go léir chun siochain tionsclaioch a choimead agus chun
a chinntia go mbeidh seirbhis d’ardchaighdean ar fail dar gcustaiméiri go leantinach.

Tosaiochtai:

e Plean férsa oibre lasmuigh aitidil a ullmht a bheidh oiriinach do riachtanais na cathrach
e An coras athbhreithnithe do bhainistit agus forbairt feidhmiochta a fheidhmiu

e An Scéim Geatai agus tionscnaimh eile den chineal céanna a bhainistiu agus a fheidhmiu
e An coras bainistithe ama agus tinrimh a fheidhmiu

® Tarmligean éifeachtach a chur chun cinn go leanuinach feadh na heagraiochta.

Teicneolaiocht Faisnéise agus Cumarsaide (ICT)

Cuspaoir:

An uUsadid is maé is féidir a bhaint as na buntaisti ata le Riomhtheicneolaiocht chun a chinntiti go mbeidh
seirbhis nios inrochtaine curtha ar fail don phobal agus seirbhis faisnéise agus cumarsaide tacaiochta
agus forbartha d’ardchaighdedan a chur ar fail don fhoireann, do chomhaltai tofa agus do Ranna seirbhise
na Combhairle.

Tosaiochtai:

e (Corais a fhorbairt agus a fheabhsu chun freastal ar riachtanais teicniula, faisnéise agus cumarsaide
reatha na Comhairle agus na cinn amach anseo.

e Solathar seirbhisi agus idirghniomhartha ar line a fheabhsu

e Seachadadh sonrai d’ardchaighdean agus lanphairtiu teicneolaiochtai gan uaim a dhaingniu

e (Coras bainistithe cdipéisi nua a thabhairt isteach don eagraiocht



FEIDHMIU, MONATOIREACHT AGUS ATHBHREITHNIU

Ceadaiodh an Plean Corparaideach an 8 Nollaig 2014. Solathraitear leis an bPlean treo straitéiseach
d’obair na Comhairle, agus feidhmeofar agus leanfar leis na cuspdiri agus na tosaiochtai ata ann tri na
pleananna seachadta seirbhise bliantula, a bheidh ullmhaithe de réir fhordlacha an Achta um Athchdiriu
Rialtais Aitiil, 2014 agus leagfar amach go mionsonrach na gniomhaiochtai a bheidh le déanamh feadh na
Ranna go |éir agus feidhmeanna chun cuspdiri an phlean a sheachadadh. Feidhmeofar an plean seirbhise
bliantuil tri shraith pleananna gné bliantula do gach seirbhis, agus beidh siad sin ansin mar bhuneolais do
na pleananna foirne do gach foireann seirbhise, agus sannfar freagracht d’fheidhmiu na bpleananna sin ar
fhoireann i ngach seirbhis. Cinnteofar ar an tsli sin go bhféadfar obair na mball foirne go léir a nascadh le
comhlionadh na gcuspdiri ata leagtha amach sa phlean seo.

Beidh an proiseas maidir le monatdireacht a dhéanamh ar ghndthachtail na ngiomhartha a bheidh ag
teastail chun na cuspdiri a bhaint amach bunaithe ar Usdid tascairi feidhmiochtai iomchui. Beidh na tascairi
sin bunaithe ar mheascan tdscairi seirbhisi naisiinta ata in Usaid faoi lathair i ngach udaras aitidil, ar aon
tascairi nua a thabharfaidh an Coimisiun Naisiiunta Maoirseachta agus Iniuchta [NOAC] isteach agus ar
thascairi aitidla a aithneoidh go cruinn agus go baili leibhéil dul chun cinn agus feidhmiochta.

Athbhreithneofar an Plean de réir mar is ga chun cuntas a ghlacadh d’aon athru suntasach sa timpeallacht
a mbeadh da le hathmheasunu ar na tosaiochtai straitéiseacha.
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